
All. 2.1 alla Determinazione n. _____________  del _______________- Area Dirigenza Sanitaria - 

FONDO CONSOLIDATO AL 31.12.2017 € 331.137,36    
(recepito con determina n. 437/2018/DD del 13.06.2018 nell'entità già determinata al 31/12/2016)

1. Assegni personali per i dirigenti di ex II livello cessati nel 2016
(art. 50 c. 2 lett. d CCNL 8/6/2000) riconfermato art. 49 c. 2  CCNL 5/11/2005 € 7.407,66           

2. Retribuzione individuale di anzianità dei dirigenti cessati dal servizio nel 2016
(art. 9 c. 3 II biennio  CCNL 2000/2001) € 1.958,19           

3. Assegni personali per i dirigenti di ex II livello cessati nel 2017
(art. 50 c. 2 lett. d CCNL 8/6/2000) riconfermato art. 49 c. 2  CCNL 5/11/2005 € -                         

4. Retribuzione individuale di anzianità dei dirigenti cessati dal servizio nel 2017
(art. 9 c. 3 II biennio  CCNL 2000/2001) € 2.527,59           

5. Assegni personali per i dirigenti di ex II livello cessati nel 2018
(art. 50 c. 2 lett. d CCNL 8/6/2000) riconfermato art. 54 c. 2  CCNL 3/11/2005) € -                      

6. Retribuzione individuale di anzianità dei dirigenti cessati dal servizio nel 2018
(art. 9 c. 3 II biennio  CCNL 2000/2001) € -                      

TOTALE FONDO 2018 (comprensivo di Assegni Personali e RIA cessati) € 343.030,80      

Decurtazione Fondo (Assegni Personali e RIA cessati) € 11.893,44         
- Legge n. 147 del 27 dicembre 2013 (Legge Stabilità 2014) art. 1, comma 456
- DGR X/2989 del 23.12.2014 (Punto 2.6.2.6.) - Regole 2015
- Nota R.L. Prot. G1.2016.0021457 del 20/06/2016

TOTALE FONDO Definitivo Anno 2018 € 331.137,36    
Salvo eventuali incrementi in esito a rinnovo contrattuale

 FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE, EQUIPARAZIONE, SPECIFICO TRATTAMENTO, INDENNITA'  
DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA 

Art. 8 C.C.N.L. 06/05/2010

 FONDO DEFINITIVO ANNO 2018

AREA DIRIGENZA SANITARIA

Disciolta AZIENDA OSPEDALIERA "G. SALVINI" DI  GARBAGNATE MILANESE



All.  2.2 alla Determinazione n. _____________  del ________________- Area Dirigenza Sanitaria - 

FONDO CONSOLIDATO AL 31.12.2017 € 32.058,56          
(recepito con determina n. 437/2018/DD del 13.06.2018 
nell'entità già determinata al 31/12/2016)

TOTALE FONDO Definitivo Anno 2018 € 32.058,56        
Salvo eventuali incrementi in esito a rinnovo contrattuale

AREA DIRIGENZA SANITARIA

FONDO DEL TRATTAMENTO ACCESSORIO LEGATO ALLE CONDIZIONI DI LAVORO

Art. 9 C.C.N.L. 06/05/2010

Disciolta AZIENDA OSPEDALIERA "G. SALVINI" DI  GARBAGNATE MILANESE

 FONDO DEFINITIVO ANNO 2018



All.  2.3 alla Determinazione n. _____________  del ________________- Area Dirigenza Sanitaria - 

FONDO CONSOLIDATO AL 31.12.2017 € 69.014,03          
(recepito con determina n. 437/2018/DD del 13.06.2018 
nell'entità già determinata al 31/12/2016)

TOTALE FONDO Definitivo Anno 2018
Salvo eventuali incrementi in esito a rinnovo contrattuale

Art. 10 C.C.N.L. 06/05/2010

€ 69.014,03       

 FONDO DEFINITIVO ANNO 2018

Disciolta AZIENDA OSPEDALIERA "G. SALVINI" DI GARBAGNATE MILANESE

AREA DIRIGENZA SANITARIA

FONDO DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO E PREMIO PER LA QUALITA' DELLE PRESTAZIONI 
INDIVIDUALI



All. 2.4 alla Determinazione n. _____________  del _______________- Area Dirigenza Sanitaria - 

FONDO CONSOLIDATO AL 31.12.2015 € 134.525,82  
(nell'entità individuata nel Modello A - 4 CET 2015 da R.L.)

Ridefinizione del Personale afferito all'ASST Rhodense: € 24.991,44    
- dal 01/04/2016 con DGR n. 2134 del 23.03.2016
(nell'entità di cui alle note a firma congiunta DG ATS e ASST 
n. 96996 del 02.11.2016 e n. 0051018 del 04.05.2017)

FONDO DEFINITIVO Anno 2016
(già recepito con determina n. 373/2017/DD del 18.05.2017)

Retribuzione individuale di anzianità dei dirigenti cessati 
dal servizio nel 2016
(art. 9 c. 3 II biennio  CCNL 2000/2001) € 1.958,19      

Retribuzione individuale di anzianità dei dirigenti cessati 
dal servizio nel 2017
(art. 9 c. 3 II biennio  CCNL 2000/2001) € -                    

Retribuzione individuale di anzianità dei dirigenti cessati 
dal servizio nel 2018
(art. 9 c. 3 II biennio  CCNL 2000/2001) € -                    

TOTALE FONDO 2017 (comprensivo di  RIA cessati) € 161.475,45  

Decurtazione Fondo € 1.958,19      
- Legge n. 147 del 27 dicembre 2013 (Legge Stabilità 2014) art. 1, comma 456
- DGR X/2989 del 23.12.2014 (Punto 2.6.2.6.) - Regole 2015
- Nota R.L. Prot. G1.2016.0021457 del 20/06/2016

FONDO CONSOLIDATO AL 31.12.2017 € 159.517,26  
(recepito con determina n. 437/2018/DD del 13.06.2018 nell'entità già determinata al 31/12/2016)

TOTALE FONDO Definitivo Anno 2018 € 159.517,26  
Salvo eventuali incrementi in esito a rinnovo contrattuale

Disciolta AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE PROVINCIA MILANO 1

AREA DIRIGENZA SANITARIA

 FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE, EQUIPARAZIONE, SPECIFICO TRATTAMENTO, 
INDENNITA'  DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA 

Art. 8 C.C.N.L. 06/05/2010

 FONDO DEFINITIVO ANNO 2018

€ 159.517,26  



All. 2. 5 alla Determinazione n. _____________  del ________________- Area Dirigenza Sanitaria - 

FONDO CONSOLIDATO AL 31.12.2015 € 8.429,98      
(nell'entità individuata nel Modello A - 4 CET 2015 da R.L.)

Ridefinizione del Personale afferito all'ASST Rhodense: € 2.418,75      
- dal 01/04/2016 con DGR n. 2134 del 23.03.2016
(nell'entità di cui alle note a firma congiunta DG ATS e ASST 
n. 96996 del 02.11.2016 e n. 0051018 del 04.05.2017)

FONDO DEFINITIVO Anno 2016
(già recepito con determina n. 373/2017/DD del 18.05.2017)

FONDO CONSOLIDATO AL 31.12.2017 € 10.848,73    
(recepito con determina n. 437/2018/DD del 13.06.2018 nell'entità già determinata al 31/12/2016)

TOTALE FONDO Definitivo Anno 2018 € 10.848,73    
Salvo eventuali incrementi in esito a rinnovo contrattuale

Disciolta AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE PROVINCIA MILANO 1

AREA DIRIGENZA SANITARIA

FONDO DEL TRATTAMENTO ACCESSORIO LEGATO ALLE CONDIZIONI DI LAVORO

Art. 9 C.C.N.L. 06/05/2010

 FONDO DEFINITIVO ANNO 2018

€ 10.848,73    



All.  2.6 alla Determinazione n. _____________  del ________________- Area Dirigenza Sanitaria - 

FONDO CONSOLIDATO AL 31.12.2015 € 39.286,88      
(nell'entità individuata nel Modello A - 4 CET 2015 da R.L.)

Ridefinizione del Personale afferito all'ASST Rhodense: € 7.603,91        
- dal 01/04/2016 con DGR n. 2134 del 23.03.2016
(nell'entità di cui alle note a firma congiunta DG ATS e ASST 
n. 96996 del 02.11.2016 e n. 0051018 del 04.05.2017)

FONDO DEFINITIVO Anno 2016
(già recepito con determina n. 373/2017/DD del 18.05.2017)

FONDO CONSOLIDATO AL 31.12.2017 € 46.890,79    
(recepito con determina n. 437/2018/DD del 13.06.2018 nell'entità già determinata al 31/12/2016)

TOTALE FONDO Definitivo Anno 2018 € 46.890,79    
Salvo eventuali incrementi in esito a rinnovo contrattuale

Disciolta AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE PROVINCIA MILANO 1

AREA DIRIGENZA SANITARIA

FONDO DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO E PREMIO PER LA QUALITA' DELLE PRESTAZIONI 
INDIVIDUALI

Art. 10 C.C.N.L. 06/05/2010

 FONDO DEFINITIVO ANNO 2018

€ 46.890,79    
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